Приложение № 1

к распоряжению

администрации муниципального образования 

Тверской области «Калининский район»

                                                                           от «17» ноября 2020 г. №451-р

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении I-ой Ежегодной молодежной премии 
Главы Калининского района 
«Лидер года – 2020»

Общие положения

Настоящее положение разработано в рамках реализации основных направлений молодежной политики в Калининском районе Тверской области и устанавливает порядок и условия присуждения и проведения торжественной церемонии вручения I-ой Ежегодной молодежной Премии Главы Калининского района «Лидер года – 2020» 
(далее – Премии), а также требования к участникам, порядок предоставления заявок, сроки проведения церемонии награждения.

Настоящее Положение действует до завершения мероприятия.

Настоящее положение определяет цели, задачи, содержание, категории участников Премии, правила рассмотрения заявок, порядок награждения.

2. Организаторы

2.1. Организаторами Конкурса выступает администрация муниципального образования Тверской области «Калининский район».

2.2. Исполнителем является Муниципальное учреждение культуры Межпоселенческий дом культуры Калининского района.

3. Финансирование

3.1. Финансирование Премии осуществляется Администрацией муниципального образования Тверской области «Калининский район».

4. Цели и задачи

4.1. Премия вручается в целях реализации государственной молодежной политики, стимулирования развития молодежного движения района. Премия присуждается молодым гражданам муниципального образования Тверской области «Калининский район» за плодотворную научную, творческую, профессиональную и общественную деятельность, получившую признание в молодежной среде. 

4.2. Задачи Премии:

- привлечение внимания общественности к достижениям молодых людей и популяризация успехов молодежи, специалистов в различных сферах деятельности;

- поощрение молодых людей за их деятельность, стимулирование их к саморазвитию и повышению профессионализма;

- увеличение числа молодежи, активно участвующей в жизни Калининского района.

5. Участники

5.1. Кандидатом на присуждение Премии является лицо, соответствующее всем критериям: 

- возраст от 16 до 35 лет;

- учащиеся, работающие граждане в организации, расположенной и/или имеющей привязанность к территории Калининского района Тверской области.

- лицо, постоянно (или временно) проживающее на территории Тверской области.

5.2. Кандидат на получение Премии может быть выдвинут только в одной номинации.

6. Критерии оценки

6.1. Деятельность оценивается членами Комиссии по 10-бальной шкале по следующим пунктам:

результаты общественно-значимой деятельности кандидата;

вовлечение населения в общественно-значимую деятельность кандидата;

признание обществом;

достигнутый результат за год.

6.2. Кандидат оценивается по 10-тибальной шкале. При подсчете суммарного бала в учет берется тот факт, что 1 балл – низкая оценка, 10 баллов – высокая оценка.

6.3. Лауреатом Премии признается кандидат, набравший наибольшее количество баллов путем сложения всех баллов из оценочных ведомостей. При равном количестве баллов окончательное решение принимает Глава Калининского района Тверской области – Зайцев Андрей Анатольевич. 

7. Комиссия

7.1. Для выполнения организационно-технической работы, связанной с присуждением Премии, а так же для оценки Кандидатов создается и утверждается комиссия, в состав которой входят:

заместитель главы администрации муниципального образования Тверской области «Калининский район» по социальным вопросам.

председатель Комитета по делам культуры, молодежи и спорта администрации муниципального образования Тверской области «Калининский район»;

председатель Молодежного Совета при главе администрации муниципального образования Тверской области «Калининский район»;

представитель отдела по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям;

представитель руководства редакции газеты «Ленинское знамя»;

представитель МУК «МДК Калининского района»;

представитель Управления образования;

представитель МУ ДО «Медновская детская школа искусств» Калининского района;

представители отдела экономики, инвестиций и АПК.

7.2. Решение о присуждении Премии принимается комиссией согласно параграфу 6 настоящего Положения и подлежит согласованию с Главой Калининского района.

7.3. Окончательное решение обжалованию не подлежит.

8. Номинации

8.1. Премия присуждается по следующим номинациям:
В области здравоохранения «ЛИНИЯ ЖИЗНИ»

В области общественной деятельности «ГРАЖДАНСКАЯ ИНИЦИАТИВА»

В области культуры и искусства «ТРИУМФ ГОДА»

В области журналистики «СВОЙ ВЗГЛЯД»

В области агропромышленного комплекса и сельского хозяйства «ЗНАК КАЧЕСТВА»

В области общественной безопасности «ДОЛГ, СОВЕСТЬ, ЧЕСТЬ»

В области волонтерского движения «ТВОРИ ДОБРО»
8.2. В каждой номинации присуждается одна Премия. Остальные кандидаты получают дипломы участника.

8.3. Победитель в каждой номинации Премии награждается соответствующим дипломом победителя и памятным ценным подарком от имени Главы Калининского района Тверской области. 

9. Порядок выдвижения кандидатуры

9.1. Кандидаты на получение Премии выдвигаются органами местного самоуправления, общественными организациями, начальными профессиональными, средними, средними специальными и высшими учебными заведениями, организациями и предприятиями Калининского района. Возможно самовыдвижение кандидатов.

9.2. На каждую кандидатуру выдвигающая сторона (или кандидат самостоятельно) оформляет регистрационную заявку (Приложение №1) и представление к Премии, в котором содержится:

Титульный лист (Приложение №2) со следующими данными: полное наименование выдвигающей организации, на какую номинацию выдвигается кандидат, ФИО кандидата, контактный телефон учебного заведения, организации и кандидата. Титульный лист заверяется подписью руководителя и печатью. При самовыдвижении подпись и печать организации не требуется, но лист заверяется комитетом по делам культуры, молодежи и спорта администрации муниципального образования Тверской области «Калининский район» при личном обращении;

Заполненная характеристика (Приложение №3)

Фотография кандидата размером 3x4;

Активные ссылки на интернет ресурсы (социальные сети Кандидата, публикации в СМИ и т.д.)

Копии наградных документов, статей и иных документов, характеризующих кандидата при их наличии.

9.3. Выдвигающая сторона несет ответственность за достоверность сведений, указанных в представлении и материалах, прилагаемых к нему.

9.4. Заявитель имеет право отозвать свои документы, оформленные для участия в конкурсе, уведомив об этом письменно организаторов конкурса не позднее, чем за неделю до окончания приема заявлений.

9.5. Материалы, предоставленные заявителем, хранятся у организаторов конкурса и не подлежат возврату.
10. Порядок организации и проведения

10.1. Представление, портфолио кандидата на Премию, характеризующие кандидата за период с 01 января 2020 года  по 30 ноября 2020 года и заявка на участие в торжественной церемонии подаются по каждой номинации в срок с 10 ноября 2020 по 5 декабря 2020 года включительно на  адрес электронной почты
kultura@kalinin-adm.ru, заказным письмом на почтовый адрес: 
г. Тверь, наб. реки Лазури, д. 3, каб. 409 или при личном обращении в комитет по делам культуры, молодежи и спорта администрации муниципального образования «Калининский район» (каб. 408,409)

10.2. Торжественная церемония вручения Премии состоится 19 декабря 2020 года в 15.00 в Муниципальном учреждении культуры Межпоселенческий дом культуры Калининского района (Калининский район, д. Рязаново, д. 21).

10.3. Допускается внесение изменений не позднее 14 календарных дней до заседания Комиссии с последующим опубликованием этих изменений.

11. Контактная информация

11.1. Комитет по делам культуры, молодежи и спорта администрации муниципального образования «Калининский район»,

Адрес: г. Тверь, наб. реки Лазури, д. 3, каб. 409

тел./факс: 8-48-22-33-16-88,

электронная почта: kultura@kalinin-adm.ru

Приложение №2 

ФОРМА ПРЕДСТАВЛЕНИЯ

 кандидата на получение ежегодной Премии

	Полное наименование выдвигающей организации:
	

	Номинация:
	

	Фамилия, имя, отчество кандидата:
	

	Дата рождения:
	

	Образование:
	

	Ученая степень, ученое звание 
(при наличии):
	

	Текущая деятельность

(место работы, должность/ место учебы кандидата):


	

	Стаж работы 
(для работающих граждан):
	

	Адрес проживания:
	

	Контактный телефон:
	

	Электронная почта, факс:
	


Руководитель организации 

______________    ________________________






(подпись)


(расшифровка подписи)

М.П. 









«_____» ____________________20__ года

